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PREMESSA 
L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 

marzo di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli 

Obiettivi di accessibilità nel proprio sito web.  

 

INFORMAZIONI GENERALI 
SULL’AMMINISTRAZIONE  
 

Denominazione 

Amministrazione 
Provincia di Como 

Sede legale (città) Como 

Responsabile 

Accessibilità 
Da nominare 

Indirizzo PEC  

per le comunicazioni 
ced@pec.provincia.como.it 
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DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

La Provincia, insieme alle Regioni di diritto comune (create soltanto nel 1970) ed ai Comuni, 

è un ente territoriale previsto dal Titolo V della Costituzione Italiana (artt. 114-133). La 

Provincia è ente locale intermedio, di rango Costituzionale, tra Comuni e Regione, 

rappresenta la propria comunità, ne cura gli interessi, ne promuove e ne coordina lo 

sviluppo. Ha autonomia statutaria, normativa, organizzativa e amministrativa, nonché 

autonomia impositiva e finanziaria. È titolare di funzioni proprie, di funzioni conferite con 

legge dallo Stato e delegate da Regione Lombardia. 

La Provincia di Como esisteva già sotto la dominazione austriaca nell'ambito del Regno 

Lombardo-Veneto e, dopo l'annessione della Lombardia al Regno di Sardegna, mantenne le 

dimensioni territoriali precedenti. Originariamente, i principali circondari provinciali erano 

rappresentati dai territori circostanti alle città di Como, Varese e Lecco. Con R.D. 2 gennaio 

1927, il territorio varesino, insieme con il circondario di Gallarate, veniva a costituirsi come 

nuova Provincia (l'attuale Provincia di Varese). 

Nel 1992 la Provincia di Como ha assunto la sua attuale configurazione territoriale, in seguito 

alla secessione di Lecco, anch'esso eretto a Provincia. Il circondario lecchese rappresentava 

un terzo del territorio, della popolazione e delle attività produttive dell'allora Provincia di 

Como. 

La Provincia di Como ha una superficie di 1288 Kmq. ed ha una popolazione di 535.471 

persone sul proprio territorio. Vi sono innumerevoli bellezze naturali fra le quali spicca il lago 

di Como. 

Dopo diversi tentativi d'abolizione o ridimensionamento dell'Ente Provincia (l'ultimo in 

ordine di tempo è stato quello ipotizzato in seno alla Commissione Bicamerale presieduta 

dall'on. M. D'Alema), la legge 59/1997 (cd. Bassanini) ha dato avvio ad un processo di 

decentramento verso gli Enti locali, con una marcata sottolineatura dell'Ente Provinciale. Più 

in particolare, a quest'ultimo si stanno trasferendo nuove ed importanti competenze, le 

quali contribuiranno a rivalutarne il ruolo e ridefinirne la stessa identità. 
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OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ  
Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

Sito 

istituzionale 

Manutenzione del 

sito 

 

Monitoraggio 

 

Adeguamento 

Si intende mantenere il livello di  

accessibilità raggiunto dal sito. 

 

Il portale istituzionale è stato progettato e 

realizzato nel pieno rispetto di tutti i 

requisiti di accessibilità previsti dalla 

normativa vigente. Verrà richiesto al 

fornitore titolare della manutenzione del  

sito di produrre  un documento tecnico 

che evidenzia il livello di accessibilità 

raggiunto e di monitorare 

l’inserimento/modifica dei contenuti 

effettuati dai 97 redattori dell’Ente. 

 

Il monitoraggio del livello di accessibilità  

Verrà effettuato attraverso l’utilizzo di 

tool automatici; sarà effettuata la  

verifica di conformità al DM 20-3-2013;  

 

31/12/2014 

Siti web 

tematici 

 Si intende mantenere il livello di  

accessibilità raggiunto dai siti attualmente  

già rispondenti ai requisiti di accessibilità e  

adeguare i portali tematici afferenti  

all’amministrazione provinciale che ancora  

non rispettano tali requisiti. 

Di seguito l’elenco dei siti oggetto del 

monitoraggio: 

 Sistema Museale della Provincia di Como 

http://cultura.provincia.como.it/cultura/siste

mamuseale/home.asp 

Settore Cultura 

Servizio Biblioteche 

http://opac.provincia.como.it/WebOPAC/inde

x.asp 

Settore Cultura 

Wi-Lab 

http://www.wi-lab.it/ 

31/12/2014 
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Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

Settore Cultura 

Lago di Como 

http://www.lakecomo.it/ 

Settore Turismo 

Clicca servizi 

http://www.cliccaservizi.it/ 

Settore Innovazione Tecnologica 

Comuni digitali 

http://comunidigitali.provincia.como.it 

Settore Innovazione Tecnologica 

Albo Pretorio 

https://albopretorio.provincia.como.it/ 

Settore Innovazione Tecnologica 

 

Si intende effettuare attività di costante  

monitoraggio e ove necessario di  

adeguamento alla normativa vigente dei 

siti tematici afferenti alle amministrazioni  

soppresse ai sensi dell’art 22 del decreto 

legge 83/2012 confluite nell’Agenzia. 

Formazione 

informatica 

Sviluppo della  

cultura  

dell’accessibilità 

 

Pubblicare 

documenti  

accessibili 
 
 

Si intende diffondere fra i referenti della  

pubblicazione sul sito, i “redattori” , le 

conoscenze e la sensibilità sul tema 

dell’accessibilità, organizzando corsi e/o 

documentazione prodotta da personale 

interno già preparato sull’argomento. 

 

Si intende formare il personale che 

produce documenti informatici pubblicati 

online, affinché i documenti rispettino le 

regole di accessibilità in tutto il 

procedimento di pubblicazione. In questo 

modo i documenti di testo stampati su 

carta e successivamente digitalizzati 

tramite scanner verranno sostituiti con 

documenti in formato accessibile 

mediante conversione operata dai 

software di produttività individuale, prima 

di essere pubblicati on line. 

L’attività di formazione verrà pianificata 
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Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

dal settore personale in base ai fondi 

previsti in bilancio su apposito capitolo e 

programmati nel POF. 

 

E’ inoltre previsto il completamento della 

formazione sulla nuova normativa delle 

redazioni decentrate e l’aggiornamento 

delle Linee guida per lo sviluppo dei siti 

web dell’Amministrazione. 

Postazioni di 

lavoro 

Manutenzione delle  

postazioni accessibili  

esistenti 

Si intende continuare a garantire la  

manutenzione hardware e software delle  

postazioni esistenti in uso a personale non  

vedente. In collaborazione con il settore 

personale è stato effettuato il censimento 

dei dipendenti che presentano condizioni 

di disabilità che incidono sull’utilizzo delle 

apparecchiature informatiche. Al 

momento risulta un solo dipendente con 

disabilità rilevanti ai fini dell’accessibilità, 

sulla postazione di lavoro in oggetto  

verranno istallati e configurati strumenti di 

supporto. 

 

31/12/2014 

Responsabile 

dell’accessibilità 

Nominare un  

responsabile  

dell’accessibilità  

interno dell’ente 

Necessità di nominare formalmente una  

persona responsabile dell’accessibilità e 

darne informazione alla struttura 

organizzativa. 
 

31/12/2014 

… 

Conversione in  

HTML dei  

documenti  

 

Conversione in 

HTML  

di almeno il 20% dei  

documenti 

informatici  

 

Si procederà con la conversione di  almeno 

il 20% dei documenti informatici 

direttamente in HTML per una  

maggiore fruizione del testo, nonché per 

una migliore reperibilità dei contenuti da 

parte dei motori di ricerca. 

31/12/2014 

Monitoraggio di  

documenti in  

formato  

proprietario  


 

Rimozione di  

documenti in  

formato non  

accessibile  

all’interno del sito e  

sostituzione con file  

Si intende continuare il processo di  

adeguamento dei documenti pubblicati sul  

sito che  non rispettano i  formati  aperti  e  

accessibili. Nella fase di sviluppo del nuovo  

portale istituzionale si cercherà di 

individuare la procedura   più   opportuna  

31/12/2014 
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Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

in formato aperto.  

 

per  garantire  l’accessibilità  di  tutti  i  

contenuti pubblicati. 

 
 

 


